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Постановление 

IV Пленума Свердловского обкома профсоюза строителей РФ









20 декабря 2012г.

О работе Свердловского обкома профсоюза

строителей в  области охраны труда за период 

2010-2012г.г. и  задачах по снижению 
производственного травматизма на предприятиях
стройкомплекса Свердловской области


Анализируя ситуацию в области охраны труда, Пленум обкома профсоюза строителей отмечает, что производственный травматизм в отрасли остается высоким, а показатели государственной статистики не  позволяют объективно оценить положение с охраной труда. Так, если коэффициент частоты травматизма в  2007г. составлял 4,8 случаев на одну тысячу работников и за  5 лет снизился до 3,4 (2011 год), то тяжесть травматизма в  2007г. составила 44,6  дней нетрудоспособности на один несчастный случай, в 2011г. Кт  составил 52,3. Данные статистики говорят о возможном сокрытии работодателями от учета и расследования легких травм и  преобладании травматизма с тяжелым исходом.


Особенно неблагополучным был 2011 год, что отмечено на совместном заседании  Коллегии  Министерства  и развития инфраструктуры Свердловской области и  Исполкома обкома профсоюза 29 марта 2012г. В 2011 году по полному перечню отраслевых  ОКВЭДов  погибло 48 чел. (в строительстве – 37, в добывающей промышленности – 5,  в промышленности строительных материалов – 5 (в том числе  одна женщина),  в металлообработке  - 1). На рабочих местах по причине  естественной смерти умерло 20 человек.

Обком профсоюза добился проведения аттестации рабочих мест  по условиям труда практически на каждом предприятии, где имеется первичная организация профсоюза. Растут  затраты на мероприятия по охране труда, которые по данным за 2011 год составили в строительстве 8144 руб., а в строительной индустрии – 27459 руб. в год в расчете на одного работающего (статистика  обкома профсоюза).

Однако, лишь на немногих предприятиях, таких как ОАО «Сухоложскцемент», ЗАО народное предприятие «Знамя», ОАО «Ревдинский  кирпичный завод» аттестация рабочих мест служит основанием для разработки и финансирования мероприятий по улучшению условий труда. На этих  предприятиях за  последние  3 года не выявлено ни одного профессионального заболевания.


Анализ  травматизма  подтверждает: там, где есть профсоюз, коллективный договор, создана и хорошо работает система общественного  контроля за охраной труда в лице  уполномоченных  профсоюза по охране труда,  травматизм втрое ниже, чем в среднем по отрасли.

В 2010 и 2012г.г. обком профсоюза  организовал обучение и аттестацию 540 уполномоченных  профсоюза по охране труда, в  2011г. объявлен областной  смотр-конкурс уполномоченных. В  2011 и 2012г.г. проведены областные слеты уполномоченных по охране труда. Профсоюзные  комитеты ЗАО «Невьянский цементник», ОАО «Ураласбест», ОАО «Сухоложскцемент» участвуют во Всероссийском  смотре-конкурсе уполномоченных по охране труда.

В областном  смотре по  культуре производства и охране труда  принимают участие ЗАО «Невьянский цементник», ЗАО «СМУ-3», ОАО  «Уралметаллургмонтаж-2», ОАО «Ревдинский  кирпичный завод».


В 2012г. сертификаты доверия работодателю получили ООО «Белоярская асбокартонная фабрика» и ОАО «Ревдинский кирпичный завод».


Пленум считает, что проведение  плановых  комплексных проверок совместно с Государственной  инспекцией труда является эффективным  средством по снижению производственного травматизма и  улучшению условий труда.

IV Пленум постановил:

1.Считать состояние условий труда и уровень производственного травматизма в  строительном комплексе  Свердловской области неудовлетворительным.

2.Ввести в  практику работы  исполкома обкома профсоюза инициирование внеплановых проверок надзорными органами и прокуратурой и отзыв допусков, выданных  СРО в организациях, где не проведена  аттестация рабочих мест по условиям труда и допущены случаи смертельного и тяжелого  травматизма.

3.Улучшить работу общественного контроля  за соблюдением норм охраны труда, выполнять механизм  работы с уполномоченными, заложенный в отраслевых соглашениях.

4.Установить контроль за  выполнением  мероприятий по снижению травматизма и улучшению условий труда, утвержденными  Министерством  строительства и развития инфраструктуры Сверловкой области и обкомом профсоюза на 2012-2014г.г. 
5.Председателям первичных профсоюзных организаций, технической инспекции труда  обкома профсоюза:

5.1.Добиваться внедрения в каждой организации современной и эффективной системы управления охраной труда на основе Межгосударственного  стандарта ГОСТ 12.0.230-2007 (Системы управления охраной  труда. Общие  требования).

5.2.Контролировать качество аттестации  рабочих мест по условиям труда, в случае необходимости инициировать проведение  профсоюзной экспертизы результатов аттестации.
5.3. Инициировать создание в организациях соместных комитетов (комиссий) по охране труда.

5.4. Принимать участие в мероприятиях ФПСО, посвященных году охраны труда.

 6.Контроль за выполнением  постановления 1У Пленума и предложений участников  Пленума  возложить на  техническую инспекцию труда (Давыдов М.К., Монахов Е.Д.).
