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ДОГОВОР 

о сотрудничестве 

между Свердловской областной организацией профсоюза работников 

строительства и промышленности строительных материалов Российской 

Федерации и Гомельской областной организацией Белорусского профсоюза 

работников строительства и промышленности строительных материалов 

 

Свердловская областная организация профсоюза работников строительства и 

промышленности строительных материалов Российской Федерации и Гомельская 

областная организация Белорусского профсоюза работников строительства и 

промышленности строительных материалов, далее именуемые «Договаривающиеся 

стороны», 

осознавая необходимость прилагать совместные усилия для эффективной 

защиты интересов и прав человека наёмного труда, профсоюзных прав и свобод, 

демократических принципов гражданского правового общества, достойных места и 

роли профсоюзов в обществе; 

убежденные, что осуществление этих прав предполагает недопущение 

какой-либо дискриминации трудящихся по признаку расы, национальности, 

пола, религии, политических взглядов или социального происхождения; 

руководствуясь стремлением содействовать упрочнению дружественных 

отношений между трудящимися строительной отрасли г.Екатеринбург и г.Гомеля; 

уверенные в важности развития в этих целях эффективного сотрудничества 

между региональными профорганами, первичными организациями договорились о 

нижеследующем: 

        

       Статья 1. 

Сотрудничество осуществляется в соответствии с законодательными актами 

Российской Федерации и Республики Беларусь, Уставами организации профсоюза 

работников строительства и промышленности строительных материалов Российской 

Федерации и Белорусского профсоюза работников строительства и 

промышленности строительных материалов. 

 Договаривающиеся стороны строят свои отношения на основе принципов: 

• уважения независимости сторон, равноправия и невмешательства в дела друг 

друга; 

• реализации принципа независимости профсоюзов от государственных органов, 

политических партий и работодателей; 

• соблюдения международных актов о правах человека и защите социально-

экономических прав трудящихся, заложенных в документах ООН и, прежде 

всего, в инструментах Международной организации труда (МОТ); 

• повышения роли профсоюзов и эффективности принятия мер по 

регулированию отношений между трудящимися и работодателями 

(нанимателями), исходя из интересов людей труда и содействия повышению 
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роли профсоюзов в развитии трудовых отношений, в развитии 

демократических отношений в обществе в целом, принимая во 

внимание сложившийся между нашими странами высокий уровень 

взаимных связей в области экономики, науки и культуры. 

 

Статья 2. 

Основным направлением сотрудничества Стороны считают защиту 

экономических и социальных интересов человека наёмного труда по вопросам: 

•оплаты труда, налогообложения, минимального потребительского бюджета и 

индексации доходов, защиты от инфляции, роста цен, в том числе согласование 

методов их регулирования; 

•содействия подъёму национальных экономик, активной политике 

повышения занятости и борьбе с безработицей; 

• миграции и организации рынка труда; 

• охраны и гигиены труда, техники безопасности и экологии; 

• коллективно-договорного регулирования минимальных социальных гарантий, 

не допуская снижения уровня этих гарантий, предусмотренных национальным 

законодательством на момент подписания договора; 

• профессиональной подготовки и переподготовки кадров; 

• профсоюзного обучения и обмена профсоюзным опытом; 

• разгосударствления и приватизации собственности; 

• совместного строительства, эксплуатации и развития имеющихся санаторно-

курортных баз, домов и зон отдыха, спортсооружений, 

• организации отдыха и оздоровления трудящихся и членов их семей. 

 

Статья 3. 

Договаривающиеся стороны будут проявлять солидарность в борьбе за 

неотъемлемые права трудящихся строительной отрасли, повышение уровня жизни, 

против ущемления интересов членов профсоюза государственными и 

хозяйственными органами, руководителями и предпринимателями. С этой целью 

Стороны будут проводить акции солидарности в формах, допустимых законом. В 

пределах своей компетенции Стороны будут бороться за равную защиту прав и 

свобод граждан, занятых в строительной отрасли двух областей, за адекватную 

гарантию имущественных интересов профсоюзов, физических и юридических лиц. 

 

Статья 4. 

Стороны берут на себя взаимные обязательства по защите трудовых, 

социально-экономических прав и интересов граждан другой Стороны, 

являющихся членами профсоюза, и занятых в строительной сфере на 

территории соседнего государства.  

Стороны обязуются представлять и защищать нарушенные права указанных 

работников в государственных, хозяйственных, судебных и общественных 
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органах в соответствии с законодательством страны пребывания.   

 

Статья 5. 

Стороны будут содействовать укреплению международной солидарности 

и единству действий профсоюзов разных стран в интересах социального 

прогресса, защите демократических прав и профсоюзных свобод, делу мира 

и безопасности народов. 

Стороны будут направлять усилия на развитие сотрудничества 

профсоюзов строительной отрасли двух областей, в том числе и первичных 

профсоюзных организаций, находящихся на профсоюзном учете 

Договаривающихся сторон. 

 

Статья 6. 

Стороны будут создавать необходимые условия для взаимных 

контактов в духовной сфере, сохранения и развития культуры, 

самобытности народов, способствовать интернациональному воспитанию 

трудящихся, проведению совместных спортивно-массовых и фольклорных 

мероприятий, обмену туристическими группами и осуществлению других 

мероприятий, способствующих укреплению дружбы народов. Стороны 

содействуют друг другу в публикации и распространении своих печатных 

изданий, в Интернете. 

 

Статья 7. 

Договаривающиеся стороны будут осуществлять на постоянной основе 

обмен информацией о своей деятельности, представляющей взаимный 

интерес, издаваемыми материалами, профсоюзными газетами, журналами, 

информационными бюллетенями. Стороны будут обмениваться делегациями, 

а также специалистами для изучения и последующего применения в своей 

работе опыта друг друга. Обмен делегациями и специалистами будет 

проводиться в соответствии с пожеланиями Сторон. 

 

Статья 8. 

Стороны намерены оказывать поддержку местным инициативам, 

направленным на развитие сотрудничества как между профсоюзными 

организациями двух областей, так и между субъектами строительной отрасли 

областей. 

 

Статья 9. 

Настоящий Договор является двусторонним соглашением и не 

затрагивает отношений Договаривающихся сторон с другими 

профобъединениями. 

Договаривающиеся стороны берут на себя обязательство не принимать  
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