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ПОЛОЖЕНИЕ 

о комиссии по охране труда и экологии Свердловской областной организации 
профсоюза строителей России 

 
I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 
1.1. Положение предусматривает основные задачи, функции, права и 

порядок работы Комиссии по охране труда и экологии Свердловской 
областной организации профсоюза строителей России (далее - Комиссия). 

1.2. Комиссия создается Свердловской областной организацией 
профсоюза строителей России (далее - обком). 

1.3. Комиссия взаимодействует с органами исполнительной власти РФ и 
Свердловской области, научно-исследовательскими, общественными и 
коммерческими организациями в области охраны труда и экологии. 

1.4. Комиссия осуществляет свою деятельность в соответствие с 
Конституцией Российской Федерации, Трудовым Кодексом Российской 
Федерации, Федеральным Законом «О профессиональных союзах, их правах и 
гарантиях деятельности», Уставом профсоюза, федеральным и областным 
отраслевыми соглашениями, планом работы. 

 
II. СОДЕРЖАНИЕ РАБОТЫ КОМИССИИ 

 
2.1. Задачами Комиссии являются: 
- Содействие Исполкому обкома и первичным профсоюзным 

организациям в осуществлении своих полномочий по защите трудовых прав 
членов профсоюза; 

- Определение целевых направлений деятельности профсоюза в области 
охраны труда, выработка стратегических решений в сфере охраны труда; 

- Содействие первичным профсоюзным организациям, уполномоченным 
профсоюза по охране труда при осуществлении контроля за соблюдением 
работодателями законодательства об охране труда и экологии; 

- Определение мероприятий способствующих высокому уровню охраны 
труда на производстве; 

- Содействие обкому и первичным профсоюзным организациям в 
информировании работников и работодателей о состоянии условий и охраны 
труда на рабочих местах, существующих рисках повреждения здоровья и о 
полагающихся работникам компенсациях за работу во вредных и (или) 
опасных условиях труда, средствах индивидуальной защиты. 

2.2. Функциями Комиссии являются: 



- Рассмотрение предложений работодателей и их объединений, 
работников, органов государственной власти с целью выработки 
рекомендаций по улучшению условий и охраны труда; 

- Рассмотрение проектов государственных нормативных актов по охране 
труда и экологии с целью выработки рекомендаций по внесению изменений в 
указанные документы; 

- Анализ сложившейся правоприменительной практики с целью 
выработки предложений по внесению изменений в действующие 
государственные нормативные правовые акты по охране труда и экологии; 

- Содействие обкому в информировании работников по вопросам охраны 
труда и экологии, организации обучения по охране труда профактива, 
проведении семинаров, совещаний; 

- Разработка информационных и аналитических материалов для 
информирования работодателей и работников по вопросам охраны труда и 
экологии; 

- Курирование работы комиссий (комитетов) по охране труда 
действующих на предприятиях. 

2.3. Комиссия имеет право: 
- Проводить плановые и внеплановые заседания на территории обкома в 

соответствии с планом работы, на территории предприятий и организаций 
Свердловской области - по согласованию с руководителями указанных 
организаций; 

- По решению комиссии проводить внеплановые заседания, проводить 
плановые и внеплановые заседания в режиме ВКС; 

- Бесплатно и беспрепятственно получать от работодателей, их 
объединений (союзов, ассоциаций), органов государственной власти и 
органов местного самоуправления информацию по социально-трудовым 
вопросам; 

- Обсуждать полученную информацию с приглашением представителей 
работодателей, их объединений (союзов, ассоциаций), органов управления 
организаций, органов государственной власти и органов местного 
самоуправления; 

- Предлагать Исполкому обкома профсоюза строителей аналитические 
материалы, предложения в проекты государственных нормативных 
требований охраны труда и экологии, проекты соглашений и договоров по 
охране труда, проекты положений и методических материалов для их 
утверждения и распространения; 

- Оказывать помощь профкомам, а так же трудовым коллективам в 
формировании институтов уполномоченных профсоюза по охране труда, 
совместных комиссий (комитетов) по охране труда, а так же в их обучении; 

- Вносить предложения обкому о необходимости обращении профсоюза в 
соответствующие органы власти для проведения экспертизы условий труда и 
экологической экспертизы. 



- Вносить предложения Исполкому обкома о моральном и материальном 
поощрении членов профсоюза за активное участие в создании здоровых и 
безопасных условий труда на производстве, а так же принятии к нарушителям 
правил и норм по охране труда в установлено порядке мер общественного, 
административного и дисциплинарного воздействия. 

 
III. ПОРЯДОК РАБОТЫ КОМИССИИ 

 
3.1. Состав комиссии утверждается пленумом обкома из числа 

профактивистов с учетом пожеланий и профессионального опыта на срок 5 
лет в количестве не менее 4 человек. На своем заседании комиссия избирает 
председателя. Деятельность комиссии координируется техническим 
инспектором труда обкома, являющегося членом комиссии. 

3.2. В течение пятилетнего периода утвержденная комиссия имеет право 
вводить и выводить из состава комиссии своих членов при наличии 
мотивированного решения. Ротация осуществляется открытым голосованием 
на заседании комиссии с фиксацией в протоколе заседания. 

3.3.Комиссия проводит свои заседания не реже 2 раза в год в соответствии 
с планом работы утверждаемым комиссией на следующий календарный год на 
завершающем заседании текущего года. 

3.4. Решения комиссии принимаются открытым голосованием 
большинством голосов. При равенстве голосов решающий голос остается за 
председателем комиссии. 

3.5. Комиссия отчитывается перед Исполкомом обкома о проделанной 
работе ежегодно. 

3.6. Обеспечение деятельности комиссии, в том числе, но не 
исключительно, оформление порядка заседания, протокола заседания, 
постановления комиссии, возлагается на технического инспектора труда 
обкома – куратора комиссии. 


