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Статья 1. Межрегиональный Союз ветеранских организаций предприятий 

(организаций) 

1.1. Межрегиональный Союз ветеранских организаций предприятий (организаций) (далее 

- Союз), является основанной на членстве некоммерческой организацией, учрежденной 

учредителями для содействия ее членам в достижении целей, предусмотренных 

настоящим Уставом. 

1.2. Организационно-правовая форма организации – Союз. 

1.3. Полное наименование Союза – Межрегиональный Союз ветеранских организаций 

предприятий (организаций). 

1.4. Сокращенное наименование Союза – Союз ветеранских организаций.  

1.5. Адрес (местонахождение) постоянно действующего коллегиального и 

исполнительного органа управления Союза – Координационного Совета - РФ, город 

Москва. 

1.6. Союз может создавать филиалы и открывать представительства. 

  

Статья 2. Правовая основа и принципы деятельности Союза 

 

2.1. Союз осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией Российской 

Федерации, Федеральным законом «О некоммерческих организациях», иными 

нормативными правовыми актами Российской Федерации и настоящим Уставом.  

2.2. Союз строит свою деятельность на основе принципов равноправия ее членов, 

законности, гласности, добровольности, самоуправления.  
 

Статья 3. Цель деятельности Союза 

3.1. Основными целями Союза являются: 

- обеспечение повышения качества жизни ветеранов предприятий, в том числе через 

материальную поддержку, заботу, вовлечение в наставничество и спортивно-культурную 

деятельность; 

- формирование уважительного отношения к трудящемуся человеку в обществе и 

государстве, укрепление престижа рабочих профессий и трудовых династий; 

- построение эффективной, современной экономики России, главным приоритетом 

которой являются интересы человека; 

 

 

Статья 4. Предмет деятельности Союза 

 

4.1. Предметом деятельности Союза является достижение поставленных целей. Для этого 

Союз выполняет следующие задачи:  

 

- организация взаимодействия советов ветеранов предприятий и организаций; 

- сбор и распространение успешного опыта работы совета ветеранов, в том числе силами 

сотрудников самого предприятия; 

- представление к поощрению государственными наградами собственников и 

руководителей предприятий, наиболее активно поддерживающих ветеранов своих 

предприятий; 

- организация всероссийских слетов и совещаний председателей советов ветеранов по 

различным тематикам; 

- организация шефства, волонтерства, наставничества над ветеранами предприятий, в том 

числе над ветеранами ликвидированных предприятий; 

 



 

- участие в жизни общества и государства в соответствии с законодательством Российской 

Федерации; 

- создание коммуникационной площадки между советами предприятий по поддержке 

ветеранов и граждан пенсионного возраста, проживающих на территории нахождения 

предприятия.  

 

Статья 5. Направления деятельности Союза 

 

5.1. Для достижения уставных целей и реализации предмета деятельности Союза в 

соответствии с законодательством Российской Федерации осуществляет следующие виды 

деятельности:  

а) взаимодействие с федеральными, региональными органами власти, отраслевыми 

ведомствами, бизнес-сообществом, предприятиями и научными организациями; 

б) сбор, сохранение и распространение информации;  

в) участие в разработке и рассмотрении законодательных актов и нормативных 

документов; 

г) представление в установленном законом порядке прав и законных интересов членов 

Союза;  

д) оказание юридической, консультационной, информационной и другой помощи членам 

Союза; 

е) свободное распространение информации о деятельности Союза, в том числе во 

взаимоотношениях с органами государственной власти и органами местного 

самоуправления; 

ж) образовательная деятельность; 

з) участие в социально-значимых проектах и благотворительная деятельность; 

и) издательская деятельность; 

к) организация и проведение публичных мероприятий; 

л) сотрудничество с организациями, имеющими идентичные цели и задачи; 

м) предпринимательская деятельность, соответствующая целям деятельности Союза; 

н) иные виды деятельности, разрешенные законом об общественных организациях;  
 

Статья 6. Союз - юридическое лицо 

 

6.1. Союз с момента государственной регистрации является юридическим лицом.  

6.2. Союз вправе:  

- иметь самостоятельный баланс, расчетные счета в банковских учреждениях в 

российской и иностранной валюте, печать со своим наименованием, штампы, бланки, 

символику;  

- иметь в собственности обособленное имущество и отвечать по своим обязательствам 

этим имуществом.  

6.3. Союз для достижения своих целей имеет право от своего имени заключать договоры, 

а также приобретать имущественные и иные права, исполнять обязанности, быть истцом и 

ответчиком в суде.  
 

Статья 7. Права Союза 

 

7.1. Союз для осуществления своих целей и решения своих задач в порядке, определяемом 

законодательством Российской Федерации, вправе:  

- свободно распространять информацию о своей деятельности;  



- участвовать в выработке предложений для органов государственной власти и местного 

самоуправления в порядке и объеме, предусмотренном законодательством Российской 

Федерации;  

- учреждать средства массовой информации и осуществлять издательскую деятельность;  

- представлять и защищать свои права в органах государственной власти и органах 

местного самоуправления и в общественных объединениях;  

- выступать с инициативами по различным вопросам общественной жизни, вносить 

предложения в органы государственной власти;  

- осуществлять в полном объеме свои полномочия, предусмотренные законодательством 

Российской Федерации.  

 

Статья 8. Обязанности Союза 
 

8.1. Союз обязан:  

- соблюдать законодательство Российской Федерации, а также нормы, предусмотренные 

настоящим Уставом;  

- ежегодно публиковать отчет об использовании своего имущества или обеспечивать 

доступность ознакомления с указанным отчетом;  

- ежегодно информировать орган, принимающий решения о государственной регистрации 

некоммерческих организаций, о продолжении своей деятельности с указанием 

действительного места нахождения постоянно действующего руководящего органа, его 

названия и данных о руководителях Союза в объеме сведений, включаемых в единый 

государственный реестр юридических лиц;   

- предоставлять по запросу органа, принимающего решения о государственной 

регистрации юридических лиц, решения руководящих органов и должностных лиц Союза, 

а также налоговых органов;  

- допускать представителей органа, принимающего решения о государственной 

регистрации юридических лиц, на проводимые Союзом мероприятия;  

- оказывать содействие представителям органа, принимающего решения о 

государственной регистрации юридических лиц, в ознакомлении с деятельностью Союза 

по достижению уставных целей и соблюдению законодательства Российской Федерации; 

- исполнять иные обязанности, предусмотренные законодательством Российской 

Федерации.  

8.2. Союз обеспечивает учет и сохранность документов по личному составу своих 

работников.  
 

 

Статья 9. Членство в Союзе 

 

9.1. Членство в Союзе является добровольным и регламентируется «Положением о 

членстве».  

9.2. Учредители Союза являются его членами. 

9.3. Все члены Союза имеют равные права и несут равные обязанности. 

9.4. Членами Союза могут быть юридические и физические лица, соответствующие 

требованиям, изложенным в «Положении о членстве в Союзе» и предъявляемым к 

участникам общественных объединений действующим законодательством Российской 

Федерации, признающие Устав Союза и выразившие поддержку целям Союза. 

9.5. Прием в члены Союза производится в соответствии с «Положением о членстве в 

Союзе» на основании: 

- для юридических лиц - решения руководящего органа юридического лица; 

- для физических лиц – решения Совета ветеранов, функционирующего без образования 

юридического лица. 



9.6. Документы о приеме в члены Союза направляются в Координационный Совет Союза 

и рассматриваются на заседании Президиума Координационного Совета в соответствии с 

«Положением о членстве в Союзе».  

9.7 По результатам рассмотрения принимается решение о приеме в члены Союза, либо 

отказе в приеме в члены Союза; 

9.8. Информация о принятом по заявлению (решению руководящего органа) о приеме в 

члены Союза направляется по указанному при подаче документов адресу.  

9.9. Права члена Союза не могут быть переданы третьим лицам.  

9.10. Член Союза может в любое время выйти из его состава на основании: 

 - для юридических лиц - решения руководящего органа юридического лица; 

- для физических лиц – по решению Совета ветеранов, функционирующего без 

образования юридического лица. 

9.11. Документы о выходе из состава Союза подаются в Координационный Совет Союза. 

Решений по данному вопросу не требуется.  

9.12. Член Союза может быть исключен из него по решению Общего собрания членов 

Союза либо Координационным Советом, либо Президиумом Координационного Совета в 

следующих случаях:  

- в случае неоднократного неучастия в собраниях, заседаниях, иных мероприятиях, 

проводимых Союзом;  

- за действия, наносящие вред репутации Союза;  

- за утрату связи с Союзом (если попытки связаться с членом Союза по имеющимся у 

Координационного Совета контактам, телефонному номеру и электронной почте, в 

течение года безрезультатны).  

 

Статья 10. Права и обязанности членов Союза 

 

10.1. Члены Союза имеют равные права и обязанности. Права и обязанности членов 

Союза регламентируются «Положением о членстве в союзе». Члены Союза осуществляют 

права и обязанности непосредственно (для физических лиц) и через уполномоченных 

представителей (для юридических лиц).  

10.2. Член Союза имеет право:  

- принимать участие в деятельности Союза;  

- участвовать в работе Общего собрания членов Союза (Конференции);  

- избираться в органы управления Союза; 

- вносить предложения по совершенствованию деятельности Союза во все его органы;  

- обращаться с заявлениями в любой выборный орган Союза и получать ответ по существу 

своего обращения;  

- участвовать в заседаниях органов, рассматривающих вопросы об исключении из членов 

Союза;  

- пользоваться в установленном порядке материальной базой, услугами Союза, льготами, 

установленными для членов Союза;  

- указывать на своих бланках и печатях принадлежность к Союзу;  

- выйти из состава Союза;  

- а также иные права, не противоречащие действующему законодательству Российской 

Федерации и настоящему Уставу.  

 

Статья 11. Органы управления Союзом. 

 

11.1. Органами управления Союза являются Общее собрание членов (Съезд), 

Координационный Совет, Президиум Координационного Совета, Председатель Союза, 

Сопредседатели Союза. 

 



Статья 12. Общее собрание членов Союза (Съезд) - высший руководящий орган 

Союза 

 

12.1. Высшим органом управления Союза является Общее собрание членов Союза (Съезд) 

(далее – Общее собрание), которое созывается на основании решения Координационного 

Совета Союза не реже одного раза в пять лет. 

12.2. Проведение общего собрания регламентируется «Регламентом работы Общего 

собрания» ( Съезда) и настоящим Уставом.  

12.3. Внеочередное Общее собрание созывается Координационным Советом Союза в 

случае необходимости принятия каких-либо решений, в т.ч. относящихся к 

исключительной компетенции Общего собрания:  

- по инициативе Председателя Координационного Совета Союза; 

- по инициативе Президиума Координационного Совета Союза; 

- по инициативе Координационного Совета Союза; 

- по требованию не менее одной трети членов Союза;  

- по требованию Ревизионной комиссии (ревизора);  

12.4. Внеочередное Общее собрание (Съезд) должно быть созвано не позднее 2х месяцев 

со дня поступления в Координационный Совет Союза требования о созыве внеочередного 

Общего собрания (Съезда).  

12.5. К исключительной компетенции Общего собрания (Съезда) относится:  

- утверждение Устава Союза;  

- принятие решений о реорганизации или ликвидации Союза, о назначении 

ликвидационной комиссии (ликвидатора) и об утверждении ликвидационного баланса;  

- выборы членов Ревизионной комиссии Союза, или Ревизора Союза, а также досрочное 

прекращение их полномочий; 

- утверждение отчетов Координационного Совета Союза и Ревизионной комиссии 

(ревизора) Союза.  

12.6. Общее собрание (Съезд) вправе принять решения по любым другим вопросам 

деятельности Союза, в том числе отнесенным к компетенции его выборных органов.  

12.7. Решения Общего собрания (Съезда), по вопросам, отнесенным к исключительной 

компетенции Общего собрания (Съезда), принимаются квалифицированным 

большинством в 52% голосов от числа членов Союза, присутствующих на собрании. 

Каждый член Союза при голосовании имеет один голос.  

12.8. Общее собрание правомочно, если на нем присутствуют более половины его членов. 

В случае отсутствия кворума на Общем собрании Координационный Совет Союза 

назначает новую дату его проведения, но не позднее 30 дней с даты несостоявшегося 

Общего собрания.  

12.9. Решения Общего собрания (Съезда) принимаются открытым или тайным (по 

решению Общего собрания (Съезда)) голосованием простым большинством голосов 

членов, присутствующих на Общем собрании (Съезде), если иной порядок не 

предусмотрен настоящим Уставом.  

12.10. При необходимости проведение Общего собрание (Съезда) возможно путем 

совместного дистанционного присутствия с использованием информационных и 

коммуникационных технологий, без определения места его проведения. 

 

Статья 13. Координационный Совет Союза 

 

13.1. В период между заседаниями Общего собрания (Съезда) коллегиальным 

исполнительным органом Союза является Координационный совет Союза (далее Совет), 

избираемый в количественном составе установленным Общим собранием (Съездом) 

сроком на 5 (пять) лет.  



13.2. Деятельность Совета регламентируется «Положением о Координационном Совете 

Союза» и настоящим Уставом. 

13.3. Заседания Совета проводятся по необходимости, но не реже двух раз в год. 

Заседания Совета созываются Председателем Союза (далее Председатель), либо 

Президиумом Координационного Совета Союза.  

13.4. Совет правомочен принимать решения, если на его заседании присутствуют более 

половины его членов.  

13.5. Решения Совета принимаются простым большинством голосов присутствующих на 

заседании членов Совета.  

13.6. К компетенции Совета относится:  

- принятие решения о созыве очередного (внеочередного) Общего собрания (Съезда);  

- определение нормы представительства на Съезде Союза;  

- формирование повестки заседания Общего собрания (Съезда); 

- установление численного состава Президиума Координационного Совета Союза; 

- избрание из состава членов Совета Президиума Координационного Совета Союза; 

- утверждает Положения, регламентирующие деятельность Союза; 

- отчет о своей деятельности перед Общим собранием (Съездом); 

- организация и контроль выполнения решений Общего собрания (Съезда);  
- принятие решений о создании местных и региональных отделений Союза, филиалов и 

представительств и утверждение Положений об их деятельности; 

 - формирование советов и комиссий Союза и утверждений Положения о них;  

- в рамках уставной деятельности Союза рассматривает и утверждает программы и планы 

работы Союза;  

- утверждение сметы расходов Союза и внесение в них изменений; 

- утверждение годового отчета и годовой бухгалтерской и финансовой отчетности;   

- готовит проекты нормативных документов для их рассмотрения на Общем собрании 

(Съезде);   

- осуществляет оперативный контроль за реализацией нормативных документов Общего 

собрания (Съезда) и Совета;   

- обеспечивает координацию и реализацию связей с общественными и государственными 

организациями и объединениями;  

- обеспечивает координацию деятельности создаваемых комиссий;   

- определяет текущие задачи Союза;  

- утверждает символику Союза;  

- принимает решения по иным вопросам деятельности Союза, кроме тех, которые 

относятся к компетенции иных органов Союза. 

- по представлению Председателя, утверждает Сопредседателей Союза; 

- рассмотрение годовых отчетов Председателя о деятельности Союза;  

- утверждение нормативных документов, регламентирующих деятельность Ревизионной 

комиссии Союза (ревизора);  

- учреждение наград и утверждение Положения о наградах Союза;  

- принятие решения о заключении с Председателем трудового договора; 

- принятие решений о создании Союзом других юридических лиц;  

- принятие решений об участии Союза в других юридических лицах;  

 

13.7. Совет вправе рекомендовать Общему собранию (Съезду) исключить из состава 

Совета его членов по следующим основаниям:  

- при наличии соответствующего заявления;   

- в случае неоднократного пропуска заседаний Совета без уважительных причин;  

- в случае совершения действий, противоречащих уставным целям и уставным задачам 

Союза.  



13.8. По решению Совета в его работе могут принимать участие представители органов 

государственной власти, органов местного самоуправления, общественных организаций и 

иные специально приглашенные лица.  

13.9. При необходимости проведение заседания Совета возможно путем совместного 

дистанционного присутствия с использованием информационных и коммуникационных 

технологий, без определения места его проведения; 

Статья 14. Президиум Координационного Совета Союза 

 

14.1. В период между заседаниями Координационного Совета Союза коллегиальным 

исполнительным органом Союза является Президиум Координационного Совета Союза 

(далее Президиум), избираемый в количественном составе установленным 

Координационным Советом Союза сроком на 5 (пять) лет.  

14.2. Деятельность Президиума регламентируется «Положением о Президиуме 

Координационного Совета Союза» и настоящим Уставом. 

14.3. Заседания Президиума проводятся по необходимости, но не реже одного раза в 

квартал. Заседания Президиума созываются Председателем Союза.  

14.4. Президиум правомочен принимать решения, если на его заседании присутствуют 

более половины его членов.  

14.5. Решения Президиума принимаются простым большинством голосов 

присутствующих на заседании.  

14.6. К компетенции Президиума относится:  

- рассмотрение решений руководящего органа юридического лица о приеме в члены 

Союза; 

- принятие решений о исключении членов Союза; 

- принятие решения о созыве внеочередного Общего собрания (Съезда);  

- определение нормы представительства на Съезде Союза в случае созыва по инициативе 

Президиума;  

- принятие решений руководящего органа о награждении от имени Союза; 

- формирование повестки заседания Общего собрания (Съезда) в случае созыва по 

инициативе Президиума; 

- принятие решения о созыве очередного (внеочередного) заседания Координационного 

Совета Союза;  

- организация и контроль выполнения решений Общего собрания (Съезда) и решений 

Координационного Совета;  

- формирование советов и комиссий Союза;  

- готовит проекты нормативных документов для их рассмотрения на Общем собрании 

(Съезде) и заседаниях Координационного Совета;   

- осуществляет оперативный контроль за реализацией нормативных документов Общего 

собрания (Съезда) и Координационного Совета;  

- обеспечивает координацию и реализацию связей с общественными и государственными 

организациями и объединениями;  

- обеспечивает координацию деятельности создаваемых комиссий;   

- определяет текущие задачи Союза;  

- принимает решения по иным вопросам деятельности Союза, кроме тех, которые 

относятся к компетенции иных органов Союза. 

14.7. Президиум вправе рекомендовать Координационному Совету исключить из состава 

Президиума его членов по следующим основаниям:  

- при наличии соответствующего заявления;   

- в случае неоднократного пропуска заседаний Президиума без уважительных причин;  

- в случае совершения действий, противоречащих уставным целям и уставным задачам 

Союза.  



14.8. По решению Президиума в его работе могут принимать участие представители 

органов государственной власти, органов местного самоуправления, общественных 

организаций и иные специально приглашенные лица.  

14.9. При необходимости проведение заседания Президиума возможно путем совместного 

дистанционного присутствия с использованием информационных и коммуникационных 

технологий, без определения места его проведения. 

 

Статья 15. Председатель Координационного Совета Союза 

 

15.1. Единоличным исполнительным органом Союза является Председатель Союза (далее 

Председатель), избираемый сроком на 5 (пять) лет.  

15.2. Председатель осуществляет свою деятельность на общественных началах, либо, по 

решению Общего собрания (Съезда) или Координационного Совета с ним заключается 

трудовой договор; 

15.3. Председатель:  

- возглавляет Совет Союза и Президиум;  

- действует без доверенности от имени Союза, представляет его интересы в органах 

государственной власти, органах местного самоуправления, коммерческих, 

некоммерческих, организациях;  

- выступает с инициативой о проведении внеочередного Общего собрания (Съезда);  

- председательствует на Общем собрании (Съезде), заседаниях Совета и Президиума;  

- координирует подготовку Общего собрания (Съезда);  

- подписывает решения Общего собрания (Съезда), Совета, Президиума;  

- отчитывается о проделанной работе перед Общим собранием (Съездом), Советом;  

- обеспечивает реализацию положений настоящего Устава, Основных направлений 

деятельности Союза и иных руководящих документов Союза;   

- организует и осуществляет общее руководство и контроль за деятельностью 

структурных подразделений, заслушивает отчеты об их деятельности;  

- утверждает штатное расписание для штатных работников Союза; 

- решает иные вопросы, не относящиеся к исключительной компетенции Общего 

собрания (Съезда) и Совета и Президиума.  

15.4. Председатель в праве иметь заместителя. Заместитель Председателя избирается 

Координационным Советом по предложению председателя сроком на пять лет, является 

членом Совета и членом Президиума и действует на основании Доверенности. 

Заместитель Председателя в период отсутствия Председателя по его поручению исполняет 

функции Председателя.  

15.5. Заместитель Председателя:  

- представляет Союз во взаимоотношениях с органами государственной власти и органами 

местного самоуправления, общественными объединениями, физическими и 

юридическими лицами; 

- выполняет отдельные поручения Совета, Президиума и Председателя;  

- осуществляет иные функции, не входящие в компетенцию других органов Союза. 

15.6. Председатель вправе предлагать на утверждение Совету кандидатуры 

Сопредседателей.  

 

Статья 16. Сопредседатели Координационного Совета Союза 

 

16.1. Сопредседатели утверждаются Советом, по представлению Председателя; 

16.2. Сопредседатели выполняют представительские функции.  

16.3. Каждый из Сопредседателей руководит и представляет Союз по соответствующему 

направлению деятельности Союза согласно распределению обязанностей, действует в 



рамках предоставленных ему полномочий на основании доверенности, выданной 

Председателем. 

16.4. Сопредседатели представляют интересы Союза перед государственными и 

негосударственными органами, организациями и частными лицами. Они также могут 

подписывать письма, соглашения и иные документы в рамках своих полномочий. 

16.5. Для выполнения своих функций Сопредседатели могут организовывать советы, 

рабочие группы и комиссии. Утверждение создания таких органов и руководство ими 

осуществляет Координационный Совет или Президиум по представлению 

соответствующего Сопредседателя Союза. 

16.6. Сопредседатели по присутствуют на заседании Совета и Президиума с правом 

совещательного голоса. 

 

Статья 17. Ревизионная комиссия (Ревизор) Союза 

 

17.1. Ревизионная комиссия (Ревизор) избирается Общим собранием (Съездом) сроком на 

5 (пять) лет. Численный состав Ревизионной комиссии определяется Общим собранием 

членов (Съездом). В случае если численный состав определяется количеством 1 (один) 

человек, то избирается Ревизор.  

17.2. Председатель Ревизионной комиссии избирается на первом заседании Ревизионной 

комиссии из числа членов Ревизионной комиссии сроком на 5 (пять) лет. Председатель 

Ревизионной комиссии вправе принимать участие в заседаниях Совета и иных органов 

Союза с правом совещательного голоса.  

17.3. Ревизионная комиссия правомочна принимать решения, если на заседании 

присутствует более половины ее членов. Решения принимаются открытым голосованием, 

простым большинством голосов присутствующих на заседании членов Ревизионной 

комиссии. В случае равенства голосов голос председательствующего является решающим.  

17.4. Ревизионная комиссия (Ревизор) осуществляет ревизию финансово-хозяйственной 

деятельности Союза состояния и учета материальных ценностей, контролирует 

выполнение настоящего Устава, решений Общего собрания членов Союза (Съезда), 

Совета.  

17.5. Ревизионная комиссия (Ревизор) вправе потребовать созыва внеочередного Общего 

собрания (Съезда).  

17.6. Ревизионная комиссия (Ревизор) в случае необходимости вправе привлекать к своей 

деятельности специалистов и экспертов.  

17.7. Ревизионная комиссия (Ревизор) отчитывается о своей деятельности перед Общим 

собранием (Съездом).  

17.8. Ревизия деятельности Союза проводится не реже одного раза в год.  

17.9. Член Ревизионной комиссии (Ревизор) не может входить в состав иных органов 

Союза.  

 

Статья 18. Местные и Региональные отделения Союза 

 

18.1. По решению Совета могут быть созданы Местные и Региональные отделения Союза. 

18.2. Деятельность Местных и Региональных отделений Союза регламентируется 

«Положением о Местных отделениях Союза», «Положением о Региональных отделениях 

Союза». 

Статья 19. Комиссии Союза 

 

19.1. Для осуществления работы по реализации уставных целей и уставных задач Союза 

создаются постоянные и временные комиссии Союза.  

19.2. Состав комиссий формируется Советом либо Президиумом по представлению 

Председателя.  



19.3. Положения о комиссиях утверждаются Советом по представлению председателя 

соответствующей комиссии, согласованному с Председателем.  

 

Статья 20. Совещательные и консультационные органы 

 

20.1. По решению Общего собрания (Съезда) могут быть созданы совещательные, 

консультационные, попечительские, экспертные и другие органы.  

20.2. Порядок создания, цели и полномочия определяются решением Совета. 

20.3. При создании соответствующего органа Советом разрабатывается Положение о его 

деятельности.  

 

Статья 21. Имущество Союза 

 

21.1. Союз в соответствии с законодательством Российской Федерации может иметь в 

собственности земельные участки, здания, строения, сооружения, жилищный фонд, 

транспорт, оборудование, инвентарь, имущество культурно- просветительского, 

спортивного и оздоровительного назначения, денежные средства, акции, другие ценные 

бумаги и иное имущество, необходимое для материального обеспечения деятельности, 

предусмотренной настоящим Уставом.  

21.2. Собственником создаваемого и (или) приобретаемого имущества является Союз в 

целом. Каждый отдельный член Союза не имеет права собственности на долю имущества, 

принадлежащего Союзу в целом.  

21.3. Доходы от предпринимательской деятельности Союза не перераспределяются между 

членами Союза и направляются на достижение уставных целей и уставных задач.  

 

 

Статья 22. Источники формирования имущества Союза 

 

22.1. Источником формирования имущества и средств Союза могут являться любые, не 

запрещенные законом поступления.  

22.2. Все имущество и средства Союза используется для материального обеспечения 

деятельности, предусмотренной настоящим Уставом. 

 

Статья 23. Осуществление Союзом предпринимательской деятельности 

 

23.1. Союз в порядке, определяемом законодательством Российской Федерации, может 

осуществлять предпринимательскую деятельность, необходимую для достижения целей, 

предусмотренных в Уставе;  

Статья 24. Трудовые отношения в Союзе 

 

24.1. Трудовые отношения штатных работников Союза регулируются законодательством 

Российской Федерации с учетом положений настоящего Устава, а также Правилами 

внутреннего трудового распорядка Союза, утверждаемыми Председателем с 

последующим информированием Президиума Совета. 

 

25.  Учет и отчетность в Союзе 
 

25.1 Союз ведет оперативный, бухгалтерский и статистический учет в порядке, 

предусмотренном законодательством Российской Федерации. 

Итоги деятельности отражаются в ежеквартальных и годовых балансах, в отчете о 

доходах и расходах. 

 



25.2 Годовой отчет о деятельности Союза и баланс составляется и представляется не 

позднее, чем через три месяца после окончания финансового года Совету для обсуждения 

и утверждения. 

 

 

Статья 26. Реорганизация и преобразование Союза 

 

26.1. Реорганизация Союза осуществляется в соответствии с законодательством 

Российской Федерации. Союз может быть реорганизован в форме слияния, 

присоединения, разделения, выделения, по решению Общего собрания, принятому не 

менее чем 2/3 голосов от общего числа присутствовавших на Общем собрании членов.  

26.2. При реорганизации все имущественные и неимущественные права Союза переходят 

к вновь возникшему юридическому лицу (правопреемнику) в порядке, предусмотренном 

законодательством Российской Федерации.  

26.3. Преобразование Союза осуществляется в порядке, установленном законодательством 

Российской Федерации.  

26.4. Союз по решению своих членов может быть преобразовано в общественную 

организацию, автономную некоммерческую организацию или фонд. 

 

Статья 27. Ликвидация Союза 

 

27.1. Союз может быть ликвидирован по решению Общего собрания, принятому не менее 

чем 2/3 голосов от общего числа, присутствовавших на Общем собрании.  

27.2. Союз может быть ликвидирован по решению суда в порядке, установленном 

законодательством Российской Федерации.  

27.3. После ликвидации Союза по решению Общего собрания имущество и оставшиеся 

денежные средства Союза после расчетов с бюджетом и кредиторами направляются на 

достижение целей, предусмотренных настоящим Уставом.  

27.4. При ликвидации Союза документы по личному составу в установленном законом 

порядке передаются на государственное архивное хранение.  

27.5. Решение о ликвидации Союза направляется в зарегистрировавший его 

государственный орган для исключения Союза из Единого государственного реестра 

юридических лиц.  

 

 

Статья 28. Порядок внесения изменений и дополнений в настоящий Устав 

 

28.1. Изменения в настоящий Устав утверждаются Общим собранием не менее чем 2/3 

голосов присутствующих на Общем собрании.  

28.2. Изменения в настоящий Устав должны быть зарегистрированы в установленном 

законом порядке.  

28.3. Изменения в настоящий Устав приобретают юридическую силу с момента 

государственной регистрации. 


